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Introduccion

La enfermedad COVID -19 ha cambiado drasticamente la manera como vivimos.
La humanidad ha tenido que adaptarse a nuevas formas de interaccion que
incorporen el llamado distanciamiento social. El sector educativo no ha sido ajeno

a estos cambios y la continu idad del proceso educativo enfrenta grandes retos.

En los ultimos meses, hemos venido recogiendo experiencias y aprendizajes muy
valiosos que nos han orientado sobre cémo seguir acompanando a las familias

de nuestra comunidad Pacha, conservando estandares de calidad y nuestra
oferta de valor.

Estamos convencidos de nuestro rol y compromiso con las politicas publicas
dirigidas a garantizar el retorno de nuestros estudiantes al aula y la educacion
presencial, bajo las mas estrictas normas de seguridad y ga rantizando siempre la
calidad del proceso académico.

En virtud de los nuevos protocolos de sanidad que rigen en Colombia, se han
definido las siguientes recomendaciones de salud y bioseguridad, las cuales
recogen las principales acciones que regiran en n  uestros colegios frente al
paulatino regreso de estudiantes, profesores y administrativos.

Objetivo

Establecer el Protocolo de Salud y Bioseguridad del Colegio Santa Francisca Romana
para la prevencién y mitigacion de la transmis i6n de la infeccion respiratoria aguda
producida por el virus SARS-CoV-2, denominada COVID-19, en el retorno a las
actividades académicas, administrativas y operativas.

Educar y motivar a los estudiantes , padres de familia y empleados en la prevencion y
control de la enfermedad COVID 19 en su hogar y en el Colegio.

Alcance

Este protocolo se extiende a  toda la comunidad del Colegio Santa Francisca
Romanay a sus instalaciones, asi como a sus partes interesadas.
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1 Resolucion 000666 de 2020:  por medio de la cual se adopta el protocolo general de
bioseguridad para mitigar, controlar, y realizar el manejo adecuado de la pandemia
del Coronavirus COVID -19.

1 Circular 011 de 2020 Ministerio de Salud - Ministerio de Comercio. Numeral 2.
Recomendaciones para evitar el contagio de una infeccion respiratoria aguda en
sitios y eventos con alta afluencia de personas.

9 Circular 0029: elementos de proteccion personal s on responsabilidad de las
empresas o contratantes; ante la presente emergencia por COVID -19.

9 Circular 001 de 2020 Ministerio de Salud A Ministerio de Transporte: directrices para
la Prevencién, Deteccion y Atencion ante un caso de coronavirus COVID -19.

1 Circular 018 de 2020 Ministerio de Salud: acciones de contencién ante el covid -19y
la prevencion de enfermedades asociadas al primer pico epidemioldgico de
enfermedades respiratorias.

9 Circular externa del INVIMA 284 de 2002: parametros que deben tenerse en cuenta
al momento de determinar si un producto es de aseo, higiene y limpieza es de uso
domeéstico o industrial.

1 Orientaciones sobre medidas preventivas y de mitigacion para reducir la exposicion
y contagio por infeccion respiratoria aguda (COVID-19) causada por el SARS-CoV-2
A Ministerio de Salud.

9 Protocolo Académico, Administrativo y de Salud, Grupo G8 Universidades Medellin,

2020.

9 Estrategias de reapertura de escuelas durante COVID -19, BID, 2020.

1 "Key Messages and Actions for Prevention and Control i n Schools ’. Unicef. 2020;
(March).

Definiciones

¢, Qué es COVID-19?; Es una enfermedad ocasionada por una nueva cepa de
coronavirus. CO hace referencia a corona , VI avirusy D a "disease’ (enfermedad
en inglés). Antes, la enfermedad se denominaba el nuevo coronavirus 2019 0
2019-nCoV. El virus SARS-CoV-2 es el causante de la enfermedad COVID -19, este
nuevo virus , esta asociado a la misma familia de virus del sindrome respiratorio
agudo severo (SARS) y a algunos tipos de resfriado comun.

I ¢Cuéles son los sintomas de COVID -197?:Los sintomas son similares a los de una

gripa o el resfriado comin como son fiebre, tos , dolor de garganta. Pero la
infeccion puede llegar a causar neumonia o dificu Itades respiratorias. En raras
ocasiones, la enfermedad puede ser mortal.

I ¢Como setransmite laenfermedad COVID-19?:La enfermedad se transmite por

el contacto directo con las  micro gotas de aire de la respiracion , que una persona
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infectada puede expulsar , al toser o estornudar y que estan contaminadas con el
virus . Ademas, una persona puede contagiarse, al tener contacto con  superficies
contaminadas con el virus 'y luego tocarse la cara (por ejemplo, los 0jos, la nariz o

la boca). El virus SARS - CoV-2 puede sobrevivir en una superficie varias horas, pero
puede eliminarse con desinfectantes comunes .

1  ¢Quién tiene mas riesgo de desarrollar sintomas graves de COVID-19?: Las
personas de edad mas avanzada, asi como las que padecen enfermedades
cronicas como diabetes o enfermedades del corazon, parecen tener un mayor
riesgo de desarrollar sintomas graves. Al ser un virus relativamente nuevo, todavia
esté en estudio como afe cta a los niflos y a otros grupos vulnerables.

1 ¢Coémo puede controlarse o prevenirse la transmision de COVID -197?: las
medidas de salud publica son fundamentales para frenar la transmision de las
enfermedades, tales como:

Permanecer en casa mientras se estd  enfermo.

Usar tapabocas permanentemente

Asegurar un distanciamiento fisico entre las personas de minimo 2m.

Taparse la boca y la nariz  al toser o estornudar, con la parte interior del codo 0o

con un pafiuelo de papel. Desechar los pafiuelos de papel usados

inmediatamente.
o Lavarse las manos con agua y jabén frecuentemente
o Limpiar superficies u objetos tocados.

9 Aislamiento: Separacion de una persona o grupo de personas , que se sabe 0 se
sospecha que estan infectadas con una enfermedad transmisible y
potencialmente infecciosa , de aquellos que no estan infectados, para prevenir la
propagacion de COVID -19.

o O O O

1 Antiséptico:  Producto de origen quimico utilizado para el control de
microorganismos  presentes en la piel u otro tejido vivo, sin afectarlos
sensiblemente

1 Bioseguridad: Conjunto de medidas preventivas que tienen por objeto eliminar o
minimizar el factor de riesgo biolégico que pueda llegar a afectar la salud o la vida

de las personas y el medio am biente.
9 Cluster: Es un grupo de personas que se mantiene unido en todo momento
durante las actividades diarias y que no interactia con personas fuera del clister.
COVID-19: Enfermedad respiratoria causada por el virus SARS - CoV-2.
Contacto estrecho: Relacién de una p ersonacon otra que es un caso sospechoso
o confirmado de COVID -19, a una distancia menor a 2 metros , durante 15 minutos
continuos o acumulados.
1 Desinfeccion: Es la destruccién de microorganismos en objetos inanimados, que
asegura la elimi nacién de las formas activasy vegetativas.
1 Desinfectante: Sustancia que elimina la mayoria de los microorganismos
patdgenos, en objetos y superficies inanimad as.
9 Técnica que reduce el nimero de patdégenos hasta niveles aceptables para la salud
publica. El proceso puede realizarse sobre substratos diversos (habitaciones,
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alimentos, ropa, etc.) y mediante distintos procedimientos (agentes quimicos,
tratamientos térmic  0s, etc.)

Limpieza: Es el proceso de eliminacion de la materia organica y suciedad de las
superficies, objetos o ambientes,  por accién mecanica, con o sin uso de  jabones o
detergentes.

SARS-CoV-2: Virus causante de la enfermedad COVID  -19.

Seguridad: Es la caracteristica de un producto de aseo, higiene y limpieza que
permite su uso sin posibilidades de causar efectos toxicos en los seres vivos .
Toxicidad: Es la capacidad del producto de aseo, higiene y limpieza de generar
directamente una lesion o dafio aun  6rgano o sistema del cuerpo humano.
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1 Responsabilidades

1.XGenerales

Todos y cada uno de los empleados, estudiantes y padres de familia del Colegio Santa
Francisca Romana ., son responsables del cumplimiento del presente protocolo con
caracter obligatorio, asi como los terceros que ingresen a la Institucion (contratistas,
proveedores, CASFA y Dispensario). Los lideres de las areas seran responsables de
verificar, controlar y  dirigir las actividades que estén a su cargo, e informar
oportunamente a la Direccion Administrativa y/o al area de Seguridad y Salud en el
Trabajo, cualquier novedad que afecte el cumplimiento de este protocolo.

1.2 Especificas

Empleador o contratista

1 Promover la cultura de autocuidado en la prevencion individual, co n el
lavado de manos, uso adecuado del tapabocas y manten imiento d el
distanciamiento social.

1 Asegurar la disponibilidad de recursos esenciales para establecer, implementar,
mantener y mejora r las acciones de promocién y prevencion del COVID  -19.

1 Proveeralos empleados los elementos de proteccion personal (EPP), el cual deben
utilizar para el cumplimiento de las actividades laborales.

I Capacitar a todos los empleados en aspectos relacionados co n prevencion,
transmision y atencion del COVID ~ -19.

1 Sensibilizar periédicamente a los padres sobre la importancia de no enviar al colegio
a las estudiantes que presenten algin sintoma respiratorio

1 Implementar acciones que permitan garantizar la continuidad de las actividades y
la proteccion integral de los  empleados y demas personas que estén dentro de las
instalaciones.

9 Adoptar medidas de control para la reduccion de la exposicién, tales como la
flexibilizacion de turnos y horarios de trabajo, asi como propiciar el trabajo remoto
0 en casa.

1 Reportar ante la EPSy la ARL los casos de COVID- 19 sospechosos o confirmados.
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1 Incorporar en los canales de comunicacion y puntos de atencion establecidos ,
info rmacion relacionada con la prevencion, propagacion y atencion del COVID -19.

1 Apoyarse en la ARL y la EPS para la identificacion, valoracion del riesgo y en lo
relacionado con actividades de promocion de la salud y prevencion de las
enfermedades.

Coordinador del Protocolo de Salud y Bioseguridad

El colegio definird un Coordinador, quien debera liderar el plan de implementacion de

las medidas de salud y bioseguridad descritas en este protocolo y garantizar su

cumplimiento. Sus principales funciones son:

1 Coordinar el personal administrativo (coordinadores, profesores) y el personal
técnico (brigadistas y enfermeras) que lideren el plan de prevencion.

1 Definir la implementacion de los lineamientos establecidos en los protocolos y
planes de aplicacion.

9 Identificar y preparar un listado de personal interno y externo que haya tenido
experiencia en cada area de la institucion para apoyar el funcionamiento del
protocolo en el colegio.

1 Ejercer un liderazgo permanente en pro de asegurar un cambio en la cultura de
cuidado estudiantil.

i Ser el canal de comunicacion con las autoridades de salud y con la alta
gerencia/comité de crisis.

9 Comunicar y hacer seguimiento directo o indirecto a través de los supervisores o
lideres de las medidas de prevencién

9 Elprofesional de salud y seguridad en el trabajo en cada institucién debera apoyar
al equipo directivo del colegio en la coordinacion de la implementacion del
protocolo de salud y bioseguridad.

Comité de Crisis

Se conformara un comité de crisis liderado por las directivas del colegio y con el
apoyo de éareas como: Comunicaciones, Gestibn Humana, SST. Las principales
responsabilidades del comité son:
9 Hacer seguimiento y monitoreo
de los casos.
9 Coordinar la implement acién de los planes de
bioseguridad.
1 Definir y ejecutar las acciones de comunicacion para la prevencion y manejo de
casos de COVID-19

Empleados
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i Utilizar adecuada y permanentemente los EPP que su empleador le ha
suministrado

T Cumplir con el protocolo de bioseguridad establecido por el empleador o
contratante durante el tiempo de permanencia en las instalaciones o lugares de
trabajo y en el gjercicio de las labores.
1 Reportar cualquier caso de contagio que se present e en su luga r de trabajo o su
familia, de modo que se adopten las medidas correspondientes.
Adoptar las medidas de autocuidado descritas en el presente protocolo.
Ayudar a promover las medidas de prevencion y control de la enfermedad COVID -
19 en su area de trabajo, salén de clases, reuniones de profesores o en zonas
comunes como comedores o canchas deportivas.

=a =9

Area de compras o almacén

1 Asegurar que las compras realizadas para la mitigacion del riesgo cumplan con las
especificaciones requeridas.

1 Hacer uso de los elementos de proteccion personal para la atencion de
proveedores o terceros.

9 Evaluar el costo beneficio de los elementos recomendados para la prevencion.

Jefes de Area o0 Seccion

9 Garantizar el cumplimiento de  los lineamientos de bioseguridad y el uso de los
EPP por parte del personal a su cargo.

1 Mantener informados permanentemente a todos los empleados de la empresa
con relacion a las medidas preventivas recomendadas para evitar contagios.

9 Realiza reuniones p eriddicas para seguimiento y retroalimentacion al desempefio
y estado de salud de los empleados .

Area de Seguridad y Salud en el Trabajo

9 Supervisar que los empleados cumplan con los lineamientos definidos en el
presente documento.

9 Hacer seguimiento a los protocolos de bioseguridad entregados por contratistas.

9 Hacer seguimiento al uso adecuado de los EPP.

9 Desarrollar protocolos que permitan monitorear el estado de salud de los
empleados Y estudiantes para actuar ante la sospecha de un contagio.

9 Actualizar el Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Enfermera

1 Adoptar las medidas establecidas en el protocolo de limpieza y desinfeccion de
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equipos, material e instrumental de trabajo.

Hacer uso de los elementos de proteccién personal y lavado de manos,
principalmente para la atencion ~ de empleados y estudiantes.

Mantener el area de trabajo ventilada.

Informar a las autoridades sobre los casos sospechosos o positivos de COVID- 19,
guardand o estricta confidencialidad.

Estudiantes

Adoptar las medidas establecidas en el  Protocolo de Salud y Bioseguridad, referente

al uso de los elementos de proteccion personal, distanciamiento y lavado de manos.
Diligenciar la encuesta relacionad a con las condiciones de salud , con ayuda de sus
padres o acudiente.

Adoptar las medidas de control de ingreso a las instalaciones del colegio.

Padres de familia

=a =

Adoptar las medidas establecidas por la  Institucion frente a las visitas e ingreso a las
instalaciones de | Colegio .

Asegurar el diligenciamiento  de la encuesta de condiciones de salud enviado para  la
estudiante.

Fomentar el autocuidado.

Informar al Colegio si la estudiante ha estado en contacto estrecho con pacientes en
estudio o en aislamient 0 por sospecha o confirmacién de COVID - 19.
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2. Alternancia

Con el objetivo de implementar una cultura de cuidado dentro de la Institucién, donde

los estudiantes, familias, personal y comunidad académica en general se apropien de los
comportamientos  preventivos, frente al contagio del COVID  -19 de manera progresiva, y
buscando lograr un proceso gradual de instauracion de los protocolos, se recomiendan

las siguientes fases consecutivas de reapertura.

El retorno progresivo permitira reconocer oportunidades de mejora, que se podran
implementar en las siguientes fases.

Consideraciones:

f Cualquiera de las fases se debera interrumpir, cuando las autoridades
gubernamentales asi lo indiquen.

1 Las medidas por fase son acumulativas y en caso de evidenciar problemas en la
ejecucion de una fase, se podra ampliar la duracién de la misma o volver a la fase
anterior.

1 La duracién de cada fase dependerd de la implementacion y adecuacion de la
comunidad al protocolo, d e la capacidad de contencion de casos en la Institucion, de
la evolucién de la pandemia en Colombia y de la region del pais donde esté ubicada la
Institucion.

1 Se deben implementar herramientas de seguimiento objetivas, para evaluar el
cumplimiento de las  medidas del protocolo y permitir el avance de las fases.

2.1 FASE 0: Planeacion

En esta fase los directivos de la Institucion trabajan con los equipos de apoyo, en el
disefio y organizacién de las medidas del presente Protocolo y la promaocién de una
cultura de bioseguridad y autocuidado en casa, con los empleados del Colegio y sus
familias.
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Medidas generales

1 Estar atentos a las disposiciones que establezcan las autoridades locales y nacionales,
en cuanto a recomendaciones y obligaciones y darles cumplimie nto.

1 Establecer comunicacion con la ARL y garantizar la aprobacion del Protocolo de
Bioseguridad.

1 Nombrar un coordinador que facilite la implementacién del Protocolo y un Comité de
Crisis, con funciones claras sobre la planeacion, preparacion y respuesta.

{ Capacitar a todos los empleados en las medidas de prevencién y procesos del
protocolo que les aplique.

f Mantener una comunicacion abierta y fluida con toda la comunidad: estudiantes,
padres de familia, empleados y sus familias.

Individuos

1 Aplicar la encue sta para identificar las condiciones de salud de la comunidad.
1 Hacer seguimiento en casa de estudiantes, familias y empleados.

1 Organizar los clusteres de estudiantes, de maximo 15 nifias y dos adultos, de forma
gque se asegure la permanencia de los mismos g  rupos en todo momento dentro y
fuera del salon, sin mezclarse con otras personas 0 grupos.

Espacios

1 Adecuar salones y espacios del colegio para cumplir con las disposiciones de

bioseguridad, disponiendo los puestos de los estudiantes en cada saléon de acuerdo
con la capacidad, garantizando en principio, el distanciamiento de 2 m entre
estudiantes.

1 Delimitar las zonas comunes, evitando que se mezclen los clisteres durante el
descanso, refrigerios, juegos en parques infantiles, almuerzo, entre otros.

1 Aume ntar ventilacion en las areas cerradas.

1 Preparar un espacio destinado para la contencion de casos, denominado Zona de
Aislamiento.

1 Determinar silos salones de clase deben ser especializados por asignatura o por curso,
para evitar desplazamientos de estudi  antes entre salones durante los cambios de
clase.
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Flujos

1 Planear las actividades de los profesores, buscando en todo momento disminuir la
interaccion de un profesor con diferentes grupos de estudiantes. Si un profesor debe
dictar clase a diferentes  grupos, este debe mantener siempre la distancia de 2 m con
los estudiantes y usar permanentemente los EPP.

{ Si es necesario que una persona interactle mas cerca de los estudiantes, esta debe
permanecer fija para ese grupo, ejemplo: auxiliar preescolar.

1 Planear los descansos de estudiantes y empleados evitando aglomeraciones y
manteniendo los clusteres.

1 Planear el ingreso y salida de las personas al Colegio, asi como el ingreso y salida de
buses y carros al parqueadero.

1 Planear la recepcion e ingreso de produ  ctos de los proveedores.

1 Planear el sentido de los desplazamientos de estudiantes y empleados, por los
corredores y escaleras de los edificios.

1 Sefalizar el sentido de los desplazamientos de estudiantes y empleados, por los
corredores y escaleras de los ed fficios.

Procesos

1 Elaborar el plan de implementacion del protocolo y las herramientas de medicién de
adherencia al mismo.

1 Generar el listado de elementos de proteccion personal (EPP) para estudiantes y
empleados.

1 Realizar simulacros de proceso y flujos.

1 Realizar sesiones informativas con padres de familia, asi como con empleados, sobre
las medidas de bioseguridad, horarios, entre otros.

1 Organizar los procesos y transacciones con proveedores, de manera que se sigan los
protocolos de prevencion.
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2.2 FASE 1:Adaptacion

En esta fase comienza la aplicacion del Protocolo para generar un proceso de
familiarizacién de la comunidad académica con la cultura de salud y bioseguridad,
priorizando los procesos misionales y centrales del Colegio. Su duracion es de 15 dias y
dependera de la alineacién al Protocolo, por parte de la comunidad académica.

Individuos

{ Asisten Unicamente estudiantes y empleados a las instalaciones del Colegio.

1 Mantener cerrado el Colegio para visitantes externos a excepcion del personal
médico, servicios de emergencia, entidades de vigilancia gubernamental y
proveedores con previa coordinacion.

1 Llevar a cabo la adaptacion y refuerzo de la cultura de bioseguridad.

Espacios
1 Aforos reducidos, menor o igual al 50% de su capacidad, mantenien do un
distanciamiento de 2 m entre estudiantes y empleados.

1 Aforo en transporte escolar no mayor al 50%, cumpliendo con el protocolo de
bioseguridad.

1 Habilitar salones, espacios de recreacion en espacios abiertos, cocinas y comedores.

1 Mantener cerrados: bi blioteca, laboratorios, salones de arte, gimnasios, capillas,
auditorios, vestieres, duchas, y otras areas de uso comun.

1 Delimitar espacios para cada cluster, durante los descansos y almuerzos.

Flujos
1 Tomar la temperatura al ingreso de las rutas escolar es, valoracion de sintomas y uso
de gel antibacterial.

1 Organizar el ingreso y salida de buses y vehiculos particulares, evitando
aglomeraciones.

1 Desplazamientos a las diferentes zonas del colegio con distanciamiento fisico y
evitando el cruce entre clister  es de estudiantes.

1 Implementar controles de uso del bafio para evitar aglomeraciones.
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Procesos

1 Implementacion de clusteres.
1 Clases presenciales del curriculo académico, evitar clases extracurriculares.

1 Instaurar protocolos de entrega y recogida de materiales en préstamo como libros de
Biblioteca.

' Incluir a los proveedores en la verificacién del cumplimiento de los protocolos.

' Identificar las oportunidades de mejora de las condiciones de bioseguridad y realizar
los ajustes.

2.3 FASE 2: Consolidacion

En esta fase se abren mas espacios y se amplia el curriculo, una vez adoptada la cultura

de bioseguridad en toda la comunidad, continuando con su refuerzo hasta que se genere

un habito y evaluando el cumplimiento de los planes de mejora planteados en la fas e de
adaptacion.

Individuos

1 Aumentar progresivamente el tamafio de la comunidad que asiste presencialmente
al Colegio, de acuerdo con los riesgos individuales.

Espacios

1 Abrir los siguientes espacios: bibliotecas, laboratorios, salones de arte y musica,
salones de uso comun, siempre y cuando se mantenga el distanciamiento fisico y
medidas de bioseguridad.

Flujos

1 Mantener la division de lugares comunes para cada clister.

Procesos
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1 Mantener los clisteres, sin tener contacto entre ellos.
1 Iniciar los trabajos de grupo manteniendo la distancia.

1 Ampliar actividades curriculares especializadas como artes, musica, deportes, entre
otras.

1 Permitir actividades ludicas deportivas y recreativas que respeten distanciamiento. Se
pueden utilizar implementos deport ivOos.

f Continuar con la evaluacién periddica de la implementaciéon de las medidas de
bioseguridad en el colegio.

2.4 FASE 3: Extracurriculares

En esta fase se reabren actividades grupales y espacios de reuniones de grupos mas
grandes, siempre y cuando la  evolucion epidemiolégica de la pandemia lo permita y
cumpliendo con las disposiciones del gobierno nacional y local.

Individuos

1 Mayor interaccion entre diferentes grupos de personas.

Espacios

1 Aumentar progresivamente los aforos.

1 Abrir gimnasios, vestieres, duchas, auditorios y capillas.
Flujos

1 Preparar el ingreso y salida de personas para los horarios extracurriculares.

1 Definir flujos de acceso a los espacios abiertos como gimnasio, vestieres, duchas,
auditorios y capillas.

1 Permitir el acceso a vestieres y duchas con medidas de prevencion.

Procesos
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 Iniciar las actividades grupales entre diferentes clisteres.
 Los profesores pueden interactuar con diferentes clusteres.
{1 Abrir las actividades extracurriculares.

{ Evaluar el cumplimiento de medidas de bioseguridad.

2.5 FASE 4: Comunidad Interna

Esta fase inicia cuando se tienen implementadas, adoptadas, consolidadas y evaluadas,
las medidas de salud y bioseguridad par parte de toda la comunidad académica. En ese
momento, de acuerdo con la normatividad y la epidemiologia nacional, se abre el Colegio
a las familias de los estudiantes y de los empleados, para el desarrollo de eventos y
reuniones de la comunidad.

Individuos

1 Abrir el Colegio a la comunidad con citap  revia o invitacion.

1 Iniciar la participacion de empleados en actividades comunes, como eventos, con
aforo maximo segun distanciamiento requerido.

Espacios

1 Abrir las instalaciones para reuniones y celebraciones de eventos.
1 Abrir todos los espacios del  Colegio.

1 Controlar los aforos segun disposiciones de distanciamiento.

Flujos

1 Implementar el ingreso y salida de visitantes.
1 Revisar flujo de vehiculos teniendo en cuenta el aumento de aforos.

1 Adoptar protocolos de flujp de acceso a auditorios, salas de r euniones y demas
espacios comunes para la comunidad.

Procesos
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1 Mantener virtuales, las reuniones gue no requieran asistencia presencial.

{1 Evaluar y verificar el cumplimiento de medidas.

2.6 FASE 5: Comunidad Externa

En esta fase se llega a la apertura de  interacciones con otros colegios o comunidades,
una vez desarrolladas las 4 fases previas, con todos los procesos de bioseguridad
apropiados por la comunidad académica y de acuerdo con la situacion normativa y
epidemioldgica.

Individuos

1 Abrir la interac cién con la comunidad externa.

1 Continuar con una cultura de bioseguridad transversal a los procesos de vida de las
personas, que se deben mantener a largo plazo.

1 Llevar registro de entrada y sintomatologia de visitantes ajenos al colegio.
Espacios

1 Abrir el uso de espacios del colegio a las comunidades externas

1 Permitir salida de estudiantes a lugares externos del colegio, teniendo en cuenta los
protocolos de bioseguridad.

Flujos

1 Adoptar protocolos para el ingreso y salida de visitantes y la prog ramacion de salida
de los estudiantes, a realizar actividades fuera de las instalaciones del colegio.

Procesos

1 Regresar a actividades como experiencias locales e internacionales, salidas
pedagdgicas entre otras.

1 Iniciar con actividades como el Servicio Social.







